
新人研修コース (2 日間) 
 

(SAID:   80000) 

 

日時 2012 年 11 月 27、28 日 （0830-1600） 
受講費用 なし 

内容 CNRJ(N138)では、新しく米海軍横須賀基地で働く事になった方々に、2 日間の新

人研修を受けていただいています。 コース内容については下記のスケジュール

を参照してください。 

訓練場所 CNRJ(N138) 訓練教室 Bldg. #A-20, 2F  

申込方法 申込は SF182 の書式を使い CNRJ (N138)へ必着のこと。 申込多数の 

場合は書式 1 枚にリストを付けてください。 

備考 詳細は CNRJ (N138) 軍電 243-3331 にお問い合わせください。 

 

 

 

スケジュール 

 11 / 27 (火) 11 / 28 (水) 

0830-1145 ・ オリエンテーション 

・ チームビルディング 

・ ハラスメント 

・ 海軍略語、用語、軍人階級等 

・ CNRJ(N138)の訓練について 

・ 基地内の保安について 

・ ゲート入出門の注意事項 

・ 雇用条件・規則等に関する説明 

1145-1300 昼食 

1300-1600 ・ 健康保険と駐健保組合の業務

内容 

・ 職場での健康について 

・ 安全講習 

・ 環境課のサービスについて 

・ ベース内バスツアー 

・ 消火器に関する説明及び訓練 

 



 
JN  New Employee Orientation   

 
(SAID:   80000) 

 
DATE/TIME 27-28 November 2012 (0830-1600) 
COST None 
DESCRIPTION CNRJ(N138) conducts subject course for MLC/IHA 

employees who are new to Yokosuka Naval Base. 
This is a 2-day course and please see the schedule 
below for detail.  
* The course is conducted in Japanese. 

ELIGIBIITY Newly hired Japanese employees.  
CNRJ(N138) will notify an activity training 
coordinator of each activity by sending a list of new 
employees. 

LOCATION Bldg. #A-20, 2F, CNRJ (N138) Training Classroom  
NOMINATION 
PROCEDURE 

Submit Training Request (SF182) via appropriate 
management chain and activity training coordinator to 
CNRJ(N138). 

POC CNRJ(N138) at 243-3331 for more information 
 
 
 

Schedule 
 
 11/ 27 (Tue) 11/ 28 (Wed) 
0830-
1145 

・ Intro and overview 
・ Team Building 
・ POSH 
・ Naval Abbreviation, 

Naval Terminology etc. 
・ About CNRJ(N138) 

Training 

・ Brief Security on base 
・ Brief Gate Access and 

Civilian Clothes 
・ Terms and conditions of 

employment and Base 
regulations 

1145-1300 Lunch 
1300-
1600 

・ Activities of Health 
Insurance Agency 

・ Health Care 
・ Brief Safety on base 
・ Service of Environment 

Div. 

・ 2 hour base tour 
including fire prevention 
lecture and drill at 
CNRJ, RFD 

 


