
Date

Grade

１． ２．

３． ４．

５．

６．

　サイト名

　Commercial Job Information Site other than PESO (Please specify)

７． 　ジョブフェア

　At Job Fair

８．

　

９．

１０．

　

１１．

１２． 　その他

Please mark all applicable items:

　Information from School (Educator, Career Support Center, etc.)

（開催場所 Place）：

（開催年月 Date）：

　Hellowork(PESO) internet web site, or at Hellowork office

　米海軍人事部(HRO)ホームページ 　米海軍人事部（HRO)事務所内又は掲示板

　HRO internet web site 　At HRO or its Vacancy Bulletin Board

（ジョブフェア名 Name of the Job Fair）：

AUTHORITY: Executive Order 10450, 9397; and Japan Law Concerning Protection of Personal Information (Law No. 57 of 2003).
法令: 米国行政命令10450, 9397；及び 日本法・個人情報の保護に関する法律（平成１５年法律第五十七号）
PRINCIPAL PURPOSES: To record Personal Information for the purposes of executing the business operations of the U.S. Forces, Japan and 
protection of human life, safety and property,  NOTE: Records will be securely maintained in either an electronic or paper form.
主目的: 人間の生命、安全、財産の保護と在日米軍の業務の遂行を目的として、個人情報を記録する為。 
注記: 記録は電子書式、もしくは書面にて厳重に保管されます。
ROUTINE USES: To maintain Personal Data accurately with the most up-to-date content to the extent necessary to achieve the stated Principal 
Purposes. 
利用目的: 主目的の達成に必要な、最新で正確な個人情報を維持する為。　　　
DISCLOSURE: Disclosure of this information is voluntary; however, failure to provide the requested information may impede, delay or prevent further 
processing of administrative actions.
情報開示: 個人情報の開示は任意ですが、要求された情報を提供しなかった場合、その後の手続きの妨げ、遅れ、あるいは中断となる事が
あります。

PRIVACY ACT  STATEMENT    個人情報保護について

　学校関係者（先生、就職支援室等）

　Other (Please specify)

　現基地従業員である知人・親族からの情報

　以前から米軍基地に雇用機会があることは知っていた / 以前に応募したことがある

　Friend or relative who is a current U.S. Base/Facility (USFJ) employee

　Friend or relative who is not a current USFJ employee

　現基地従業員以外の知人・親族からの情報

Questionnaire on Source of Recruitment Information

求人募集情報に関するアンケート

To be completed by external (off base) applicants only.  (Optional)
Please submit this questionnaire form along with application documents to the designated "office to submit".

名前：

How did you obtain information on Japanese national employment with U.S. Navy Base and/or the MLC/IHA vacancy you are applying for?

どのようにして米海軍基地での日本人雇用、及び今回応募されたMLC/IHA職の空席情報を得ましたか？ 該当するものをすべて選択してください。

外部応募者の方（現在、在日米軍基地従業員ではない方）のみ、ご協力ください。 (任意記入)
本アンケートは、応募書類に添え、基地空席広報に記載されている応募書類提出先へご提出ください。

応募の職種名：
 Job Title

日付：

等級：

Name

Navy Vacancy Announcement No.

空席広報番号：

米海軍人事部 （HRO）                                                                                                                         Format Date:  8-3-12

　（独）労務管理機構ホームページ 　（独）労務管理機構事務所内又は掲示板

　At LMO-IAA Office oｒ its Bulletin Board　LMO-IAA internet web site

　ハローワーク（公共職業安定所）のホームページ、又は安定所内

　上記以外の民間インターネット求人広告サイト

　Had knowledge of employment opportunity with USFJ and/or had applied for a job before
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